
Bäcker (m/w/d) in Grimmen
(14598)

 Standort: Grimmen, Kreis Nordvorpommern  Anstellungsart(en): Nachtarbeit, Teilzeit - Abend, Vollzeit 
Arbeitszeit: 30 - 40 Stunden pro Woche  Gehaltsspektrum: 17,50 - 20,00 Euro pro Stunde

Akzent - schafft Perspektiven mit Respekt, Anerkennung & Wertschätzung!

Das bieten wir:

Bis zu 20,00 €/h je nach Berufserfahrung, Fähigkeiten und Kenntnissen

Unbefristeter Arbeitsvertrag in Vollzeit

Wöchentliche Abschlagszahlungen (damit Du immer genug Geld für Deine Lieblingssachen hast)

Urlaubs- und Weihnachtsgeld (für extra Geschenke oder den nächsten Urlaub)

Langfristige Einsatzmöglichkeiten (bei uns bist Du nicht nur eine Nummer)

Einsätze nur im Bereich der handwerklichen Fähigkeiten!  

Keine deutschlandweite Montage und Wochenendarbeit (Du kannst Deine Wochenenden entspannt
genießen)

Sicheres Einkommen und pünktliche Gehaltszahlung (Geld regnet bei uns nicht vom Himmel, aber
es kommt pünktlich)

Ständiger persönlicher Ansprechpartner (wir sind immer für Dich da, auch wenn du mal Fragen hast)

Eine attraktive Betriebliche Altersvorsorge (damit Du im Rentenalter noch sorgenfrei bist)

 

 

Bei uns erwarten Dich kreative Herausforderungen und jede Menge Spaß beim Brötchen backen.

 

Deine positive Arbeitseinstellung wird dir nach der maximalen Überlassungs-Zeit eine
Festanstellung beim Kunden sichern.  

 

Hast Du Interesse, Teil der Akzent-Familie zu werden? 
Dann freuen uns auf Deinen Anruf oder auf eine E-Mail von Dir.
 
Wir suchen ab sofort im Rahmen der Arbeitnehmerüberlassung Bäcker (m/w/d) für unsere Kunden
in Grimmen.
 

 



 

 

 

Kontaktdaten für Stellenanzeige

Sandra Maiwald

Personaldisponentin
 
 
 
Akzent Personaldienstleistungen GmbH
 
 Scheelestr. 9
 18435 Stralsund
 
Tel: 03831 2033580
0152 29175804
 
sandra.maiwald@akzent-personal.de
www.akzent-personal.de
 
Web: www.akzent-personal.de
 

Hinweis: Wir weisen darauf hin, dass die Übermittlung von personenbezogenen Daten über E-Mail
als unsicher eingestuft wird. Bitte achten Sie darauf, dass Sie lediglich dann Bewerbungsunterlagen
per E-Mail zusenden, wenn Sie das Risiko als gering einschätzen. Gerne können Sie weitere
Unterlagen, wie zum Beispiel medizinische Gutachten, ärztliche Bescheinigungen, die Sie nicht per
E-Mail versenden möchten, per Post zuschicken oder bei dem Vorstellungsgespräch nachreichen.

 

Hinweis: Alle Stellenausschreibungen richten sich stets an männliche, weibliche und diverse
Bewerber*innen, unabhängig von Alter, Geschlecht, Herkunft, sexueller Orientierung, Behinderung, Religion
und Weltanschauung. Die Auswahl der Bewerber*innen erfolgt ausschließlich anhand von
Qualifikationen.

Abteilung(en): Helfer, Produktion

tel:03831 2033580
tel:0152 29175804
mailto:sandra.maiwald@akzent-personal.de
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Tarifvertrag: GVP  Entgeltgruppe: E 4
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