Pflegehelfer (m/w/d) Grevesmuhlen

(16608)

© standort: Grevesmihlen Anstellungsart(en): Minijob, Teilzeit - Schicht, Wochenende
Arbeitszeit: 20 - 130 Stunden pro Monat Gehaltsspektrum: 17 Euro pro Stunde
Beschaftigungsbeginn: ab sofort

Willkommen bei Akzent!

Pflegehelfer (m/w/d)
1 Standort: Umkreis Grevesmuhlen | Arbeitszeit: Minijob, Teilzeit — Schichtdienst |

Sprechen Sie uns an ob ambulante oder stationare Pflege — Wir vermitteln Sie zu der
richtigen Stelle!

Einstieg: Nach Absprache

lhre Vorteile bei uns

« Tariflohn mit Steigerung gemaf’ GVP

* Bis zu 30 Tage Urlaub zzgl. Freizeitausgleich

» Weihnachts- und Urlaubsgeld

» Unbefristetes Anstellungsverhaltnis

» Mogliche Fahrkostenbeteiligung

» Wechselpramie fir Fachkrafte nach Vereinbarung
 Mitarbeiter- Vorteil durch Nutzung eines Rabattportals
 Aktionen ,Mitarbeiter werben Mitarbeiter®

» Chancen auf ein Beschaftigungsverhaltnis bei unseren Kunden

lhre Aufgaben

* Unterstutzung bei der Grundpflege, Kleidung wechseln

« Patienten/Bewohner beim Essen unterstutzen

« Hilfe im Alltag z.B. Betten machen, aufraumen

 Unterstutzung der Pflegefachkrafte durch z.B. bereitstellen von Material
» Dokumentation und Beobachtung der Vitalwerte der Bewohner

lhr Profil

« Erste berufliche Erfahrungen in dem Bereich sind vom Kunden gewunscht. Es erfolgt
eine Einarbeitung durch den Kundenbetrieb
 Ein Fuhrerschein der Klasse B ist wunschenswert, aber kein Muss

Jetzt bewerben!



1 Per Messenger: 0173 5929219
1 Per Mail: daniela.hammer@akzent-personal.de
L Telefonisch: 03841 7849710

Absenderblock
1 Akzent Personaldienstleistungen GmbH, NL Wismar
1 Ihre Ansprechpartnerin: Daniela Hammer

"1 Dankwartstral3e 22, 23966 Wismar

© www.akzent-personal.de

Wir freuen uns auf Ilhre Bewerbung und darauf, Sie in ein neues berufliches Abenteuer zu
begleiten!

Hinweis:

Wir weisen darauf hin, dass die Ubermittlung von personenbezogenen Daten Gber E-Mail
sowie per WhatsApp als unsicher eingestuft wird. Bitte achten Sie darauf, dass sie
lediglich dann Bewerbungsunterlagen zusenden, wenn sie das Risiko als gering
einschatzen. Gerne kdnnen Sie weitere Unterlagen, wie zum Beispiel medizinische
Gutachten, arztliche Bescheinigungen, die Sie nicht per E-Mail oder WhatsApp versenden
mochten, per Post zuschicken oder bei dem Vorstellungsgesprach nachreichen.

Abteilung(en): Pflege
Tarifvertrag: GVP Entgeltgruppe: 2a
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