Hinweis:

Alle Stellenausschreibungen richten sich stets an ménnliche, weibliche und diverse Bewerber*innen, unabhédngig von Alter,
Geschlecht, Herkunft, sexueller Orientierung, Behinderung, Religion und Weltanschauung. Die Auswahl der Bewerber*innen erfolg
ausschlieRlich anhand von Qualifikationen.

Ambulanter Pflegehelfer (m/w/d)

(3906)

© standort: Libeck Anstellungsart(en): Teilzeit - Schicht Arbeitszeit: 20 - 30 Stunden pro Woche
Gehaltsspektrum: 17 Euro pro Stunde Beschaftigungsbeginn: ab sofort

Zur Verstarkung unseres Teams suchen wir zuverlassige Pflegehelfer (m/w/d) fiir die Altenpflege mit Berufserfahrung. Die
Positionist in Teilzeit ausgeschrieben. Der Kundenbetrieb befindet sich in Libeck.

Unser Angebot:

Eine Wechselpramie fiir Pflegefachkréfte von bis zu 500.- Euro
gute Verdienstmaoglichkeiten Ubertarifliche Bezahlung

zuverlassiger Arbeitgeber mit tber 20 Jahren Erfahrung

personliche Betreuung und Beratung durch einen festen Ansprechpartner in deiner Niederlassung
unbefristetes Arbeitsverhaltnis

gute Verdienstmoglichkeiten, Ubertarifliche Bezahlung

tarifliche Zulagen und Zuschlage fiir Uberstunden, Nachtschicht, Sonn- und Feiertagsarbeit
bis zu 30 Tage Urlaub sowie Weihnachts- und Urlaubsgeld (je nach Betriebszugehdrigkeit)
kostenfreie Arbeitsschutzkleidung, wéchentliche Abschlagszahlung

Chance auf Ubernahme in den Kundenbetrieb

betrieblichen Altersvorsorge

Freizeitausgleich fir Mehrstunden

Wechselpramie fur Fachkrafte

Mitarbeiter- Vorteil durch Nutzung eines Rabattportals

mdgliche Fahrkostenbeteiligung

Aktionen ,Mitarbeiter werben Mitarbeiter"

Anforderungen:

e Eine abgeschlossene Berufsausbildung im Bereich ist nicht zwingend notwendig; gewiinscht sind jedoch berufliche
Erfahrungen im der Pflege — Es erfolgt eine 2-monatige Einarbeitung durch den Kundenbetrieb

e Ein polizeiliches Fihrungszeugnis nicht dlter als drei Monate

e Ein Fihrerschein der Klasse B, wenn Sie sich fir den ambulanten Dienst entscheiden, ist erforderlich

Stellenprofil:

e Start nach Absprache méglich
e Teilzeit/ Geringfigig in Frih- und Spatdienst
e Pflege und Betreuung der Bewohner im ambulanten Dienst



Wir freuen uns auf eine Bewerbung telefonisch, per Post oder per Mail. Sollten sich noch Fragen ergeben, kontaktiere
uns unter folgender Nummer: 03841 78497-10 oder 0173 5929219.

Kontaktperson:
Daniela Hammer

Personalberaterin

J AKZENT

Akzent Personaldienstleistungen GmbH

DankwartstraRe 22
23966 Wismar

Tel: 03841 7849710

Mobil: 0173 5929219

daniela.hammer@akzent-personal.de
www.akzent-personal.de
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Unsere Hinweise zum Datenschutz finden Sie hier:
https://www.akzent-personal.de/datenschutz-erstinformation

Geschéftsfiihrer:
Andreas Luthardt
Rex Madrian

Gesellschaft mit beschrankter Haftung
HRB 64007 AG Charlottenburg
Sitz: Berlin

Wir weisen darauf hin, dass die Ubermittiung von personenbezogenen Daten tber E-Mail sowie per WhatsApp als unsiche
eingestuft wird. Bitte achten Sie darauf, dass sie lediglich dann Bewerbungsunterlagen zusenden, wenn sie das Risiko als gering
einschatzen. Gerne kdnnen Sie weitere Unterlagen, wie zum Beispiel medizinische Gutachten, arztliche Bescheinigungen, die Si
nicht per E-Mail oder WhatsApp versenden méchten, per Post zuschicken oder bei dem Vorstellungsgesprach nachreichen.

Abteilung(en): Helfer, Pflege

Tarifvertrag: BAP
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