Autoschlosser (m/w/d)

(14825)

© standort: Stralsund Anstellungsart(en): Vollzeit Arbeitszeit: 35 - 40 Stunden pro Woche
Gehaltsspektrum: 17,14 - 20,00 Euro pro Stunde Beschaftigungsbeginn: ab sofort

Zweck und Ziel der Stelle

Sie sind auf der Suche nach einer neuen beruflichen Herausforderung als Autoschlosser (m/w/d) und méchten Ihr Kénnen in
der Abteilung KFZ unter Beweis stellen? Dann sollten Sie sich unbedingt bei uns bewerben! Wir suchen eine motivierte und
engagierte Person, die Freude an der Arbeit im Bereich Autoschlosserei hat und sich gerne in unserem Team einbringen
mochte. lhre Aufgaben werden vielseitig sein und von der Reparatur von Autotiiren bis hin zur Instandhaltung von
SchlieRmechanismen reichen. Wenn Sie dariiber hinaus Wert auf eine faire Vergiitung legen und Teil eines tollen Teams
werden mochten, sind Sie bei uns genau richtig. Bewerben Sie sich jetzt und starten Sie schon bald bei uns in Stralsund
durch!

Entwicklungspotential / Perspektiven

Wir bieten lhnen nicht nur einen sicheren Arbeitsplatz als Autoschlosser (m/w/d) in Stralsund, sondern auch vielfaltige
Perspektiven zur beruflichen Weiterentwicklung. Bei uns haben Sie die Mdglichkeit, Ihr Fachwissen kontinuierlich zu
erweitern und sich beruflich zu entfalten. Durch regelmaBige Schulungen und WeiterbildungsmaRnahmen unterstiitzen wir
Sie dabei, Ihr Potenzial voll auszuschépfen und sich in lhrem Tatigkeitsbereich weiterzuentwickeln. Ein motiviertes Team
und ein angenehmes Arbeitsumfeld bilden die Grundlage fiir Ihren Erfolg und lhre berufliche Zufriedenheit. Nutzen Sie die
Chance, gemeinsam mit uns lhre berufliche Zukunft zu gestalten und bewerben Sie sich jetzt fir die Stelle als Autoschlosser
(m/w/d) in unserem Unternehmen!

Aufgaben, Kompetenzen und Verantwortung

- Reparatur und Instandhaltung von Autotiiren, Schlossern und SchlieBmechanismen

- Montage und Demontage von Fahrzeugteilen fir die Schlosserstellung

- Durchfiihrung von Schlosserarbeiten an Fahrzeugen verschiedener Marken und Modelle
- Fehleranalyse und Behebung von SchlieRproblemen an Fahrzeugen

- Einhaltung der Sicherheitsstandards und Qualitatsvorgaben bei allen Schlosserarbeiten

Fachliche Anforderungen

- Abgeschlossene Ausbildung als KFZ-Mechaniker/in, Autoschlosser/in oder vergleichbare Qualifikation
- Mehrjahrige Berufserfahrung im Bereich Autoschlosserei

- Gute Kenntnisse in der Reparatur von Autotliren und Schléssern

- Erfahrung mit Schlosserarbeiten an verschiedenen Fahrzeugtypen

- Eigenverantwortliche und sorgfaltige Arbeitsweise

- Teamfahigkeit und Zuverlassigkeit

- Bereitschaft zur Weiterbildung und Weiterentwicklung im Bereich Autoschlosserei

Personliche Anforderungen und Sozialkompetenzen

Fir die Position als Autoschlosser (m/w/d) suchen wir eine engagierte Persdnlichkeit, die Giber eine hohe Motivation und
Leidenschaft fir die Arbeit im Bereich der Autoschlosserei verfiigt. Sie arbeiten selbststandig, gewissenhaft und behalten
auch in herausfordernden Situationen stets einen kiihlen Kopf. Teamfahigkeit und Kommunikationsstarke zéhlen zu lhren
Starken, da Sie im taglichen Kontakt mit Kollegen und Kunden stehen. Sie haben Freude daran, Ihr Fachwissen zu erweitern
und sind bereit, sich kontinuierlich weiterzuentwickeln. Eine positive Einstellung, Zuverldssigkeit und ein hohes MaR an
Qualitatsbewusstsein runden Ihr Profil ab. Wenn Sie diese Eigenschaften mitbringen und Teil unseres Teams werden
mochten, freuen wir uns auf Ihre Bewerbung!



Sandra Maiwald
Personaldisponentin

Akzent Personaldienstleistungen GmbH

Scheelestr. 9
18435 Stralsund

Tel: 03831 2033580
0152 29175804

sandra.maiwald(@akzent-personal.de
www.akzent-personal.de

Hinweis: Alle Stellenausschreibungen richten sich stets an mannliche, weibliche und diverse Bewerberinnen, unabhangig von
Alter, Geschlecht, Herkunft, sexueller Orientierung, Behinderung, Religion und Weltanschauung. Die Auswahl der
Bewerberinnen erfolgt ausschlieSlich anhand von Qualifikationen.

Wir weisen darauf hin, dass die Ubermittlung von personenbezogenen Daten iiber E-Mail als unsicher eingestuft wird. Bitte
achten Sie darauf, dass sie lediglich dann Bewerbungsunterlagen per E-Mail zusenden, wenn sie das Risiko als gering
einschatzen. Gerne kdnnen Sie weitere Unterlagen, wie zum Beispiel medizinische Gutachten, arztliche Bescheinigungen,
die Sie nicht per E-Mail versenden mochten, per Post zuschicken oder bei dem Vorstellungsgesprach nachreichen.

Abteilung(en): KFZ
Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung

Tarifvertrag: GVP  Entgeltgruppe: E 4
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