WIG SchweiRer (m/w/d)

(8905)

© standort: Wisma r, Mecklenburg Anstellungsart(en): Vollzeit Arbeitszeit: 40 Stunden pro Woche
Gehaltsspektrum: 15,23 Euro pro Stunde Beschaftigungsbeginn: ab sofort

Wir suchen dich!

Gemeinsam mit unseren Kunden in und um Wismar sind wir auf der Suche nach Schweiern (m/w/d) mit Erfahrung im
Bereich WIG.

Gliltige SchweiRerpasse sind vom Kunden gewiinscht.

Die Stellen sind in Vollzeit ausgeschrieben und kénnen auch Schichtarbeit beinhalten.

Interesse bekommen?

Melde dich gerne noch heute und lass dich beraten!

Oder schicke deine Bewerbung an:
Daniela Hammer

Personalberaterin

V AKZENT

i, Mk, £
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Akzent Personaldienstleistungen GmbH

Dankwartstraflie 22
23966 Wismar

Tel: 03841 7849710

daniela.hammer@akzent-personal.de
www.akzent-personal.de

SRS f

Unsere Hnw eise zum Datenschutz finden Sie hier:

https://www .akzent-personal.de/datenschutz-erstinformation

Geschéftsfuhrer:
Andreas Luthardt
Rex Madrian

Gesellschaft mit beschrankter Haftung
HRB 64007 AG Charlottenburg
Sitz: Berlin


tel:03841 7849710
mailto:daniela.hammer@akzent-personal.de
http://www.akzent-personal.de
http://twitter.com/#!/AkzentPdl
https://www.xing.com/companies/akzentpersonaldienstleistungengmbh
http://de-de.facebook.com/Akzent.Personaldienstleistungen
https://www.akzent-personal.de/datenschutz-erstinformation

Das mochten wir die bieten:

¢ Eine Wechselpramie fir Fachkrafte von bis zu 500,- Euro

e zuverldssiger Arbeitgeber mit Gber 20 Jahren Erfahrung

¢ personliche Betreuung und Beratung durch einen festen Ansprechpartner in deiner Niederlassung
¢ unbefristetes Arbeitsverhaltnis

¢ gute Verdienstmdglichkeiten, Ubertarifliche Bezahlung

e tarifliche Zulagen und Zuschlige fir Uberstunden, Nachtschicht, Sonn- und Feiertagsarbeit
* bis zu 30 Tage Urlaub sowie Weihnachts- und Urlaubsgeld (je nach Betriebszugehorigkeit)
¢ kostenfreie Arbeitsschutzkleidung, wochentliche Abschlagszahlung

e Chance auf Ubernahme in den Kundenbetrieb

¢ betrieblichen Altersvorsorge

¢ Freizeitausgleich fir Mehrstunden

¢ Mitarbeiter- Vorteil durch Nutzung eines Rabattportals

¢ mogliche Fahrkostenbeteiligung

e Aktionen ,,Mitarbeiter werben Mitarbeiter”

e ... und vieles mehr!

Hinweise:

Alle Stellenausschreibungen richten sich stets an mannliche, weibliche und diverse Bewerber*innen, unabhangig von Alter,
Geschlecht, Herkunft, sexueller Orientierung, Behinderung, Religion und Weltanschauung. Die Auswahl der Bewerber*innen
erfolgt ausschliellich anhand von Qualifikationen.

Wir weisen darauf hin, dass die Ubermittlung von personenbezogenen Daten iiber E-Mail sowie per WhatsApp als unsicher
eingestuft wird. Bitte achten Sie darauf, dass sie lediglich dann Bewerbungsunterlagen zusenden, wenn sie das Risiko als
gering einschatzen. Gerne konnen Sie weitere Unterlagen, wie zum Beispiel medizinische Gutachten, arztliche
Bescheinigungen, die Sie nicht per E-Mail oder WhatsApp versenden mochten, per Post zuschicken oder bei dem
Vorstellungsgesprach nachreichen.

Abteilung(en): Metall

Tarifvertrag: BAP
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